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Нижегородской области

Управление образования и молодежной политики

ПРИКАЗ

30.03.2015                                                                               № 78 

Об организации работы по  переходу 
на федеральный государственный образовательный стандарт 
основного общего образования

В связи с началом реализации общеобразовательными организациями с 2015-2016 учебного года в 5-х классах федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования (далее – ФГОС ООО),  с целью обеспечения поэтапного перехода на  ФГОС ООО 

п р и к а з ы в а ю:

1. Создать координационный совет по переходу на ФГОС ООО  (Приложение 1).
2. Утвердить положение о координационном совете по переходу на ФГОС ООО (Приложение 2).
3. Утвердить план-график мероприятий по переходу на ФГОС ООО в 5-х классах общеобразовательных организаций Вадского муниципального района Нижегородской области (Приложение 3).

4. Рекомендовать руководителям общеобразовательных организаций:

4.1. создать в общеобразовательных организациях рабочие группы по переходу на ФГОС ООО;

4.2. разработать и утвердить план-график общеобразовательной организации по переходу на ФГОС ООО;

4.3. разработать основную образовательную программу основного общего образования общеобразовательной организации на основе примерной основной общеобразовательной программы основного общего образования в срок до 22 мая 2015 года;
4.4. предусмотреть первоочередное обеспечение учащихся 5-х классов (2015-2016 учебный год) учебно-методическими комплексами, соответствующими ФГОС ООО, за счет субвенции из областного бюджета на осуществление полномочий в области общего образования.
5. Методистам ИДК при УОМП осуществлять методическое сопровождение  общеобразовательных организаций по вопросам перехода на ФГОС ООО.
6. Специалистам УОМП осуществлять контроль за разработкой основной образовательной программы основного общего образования по курируемым вопросам.
7. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.  

Начальник УОМП                                                  


   Т.В.Ураева
                                                                                                 Приложение № 1 

                                                                                                 к приказу УОМП
                                                                                            №78 от 30.03.2015г.
Состав координационного совета 

по переходу на федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования
1. Ураева Тамара Васильевна, председатель координационного совета, начальник управления образования и молодежной политики администрации Вадского муниципального района Нижегородской области;

2. Тимонина Светлана Владимировна, главный специалист управления образования и молодежной политики администрации Вадского муниципального района Нижегородской области;

3. Кузнецова Елена Александровна, главный специалист управления образования и молодежной политики администрации Вадского муниципального района Нижегородской области;

4. Чаплыгина Светлана Владимировна, главный специалист, юрист управления образования и молодежной политики администрации Вадского муниципального района Нижегородской области;

5. Богатурова Ирина Владимировна, заведующая информационно-диагностическим кабинетом управления образования и молодежной политики администрации Вадского муниципального района Нижегородской области;
6. Вашуркин Николай Александрович, методист информационно-диагностического кабинета управления образования и молодежной политики администрации Вадского муниципального района Нижегородской области;
7. Ечикова Ольга Николаевна, методист информационно-диагностического кабинета управления образования и молодежной политики администрации Вадского муниципального района Нижегородской области;

8. Крючкова Ирина Алексеевна, методист информационно-диагностического кабинета управления образования и молодежной политики администрации Вадского муниципального района Нижегородской области;

9. Чобанян Гаяне Жирайровна, методист информационно-диагностического кабинета управления образования и молодежной политики администрации Вадского муниципального района Нижегородской области;
10. Гаврилова Татьяна Александровна,  главный бухгалтер управления образования и молодежной политики администрации Вадского муниципального района Нижегородской области.
                                                                                                 Приложение № 2 

                                                                                                 к приказу УОМП
                                                                                            №78 от 30.03.2015г.
Положение
о координационном совете по переходу на федеральный государственный образовательный стандарт 

основного общего образования
 в Вадском муниципальном районе Нижегородской области
1. Общие положения
1.1 Координационный совет по переходу на федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования (далее – ФГОС ООО) в Вадском муниципальном районе  Нижегородской области является коллегиальным совещательным органом при управлении образования и молодежной политики администрации Вадского муниципального района Нижегородской области (далее – УОМП).

1.2. Координационный совет образован с целью обеспечения нормативно-правового, организационного, методического и информационного сопровождения введения и реализации ФГОС ООО в общеобразовательных организациях Вадского муниципального района Нижегородской области.

1.3. В своей деятельности координационный совет руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», федеральным государственным образовательным стандартом основного общего образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.12.2010г. №1897 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования», нормативно-правовыми актами Министерства образования и науки Российской Федерации, министерства образования Нижегородской области, а также настоящим Положением.
1.4. Координационный совет реализует мероприятия по переходу на ФГОС ООО в соответствии с планом-графиком мероприятий по переходу на ФГОС ООО в общеобразовательных организациях Вадского муниципального района Нижегородской области, утверждаемым ежегодно приказом УОМП.

2. Задачи координационного совета

2.1. Создание нормативно-правового обеспечения перехода на ФГОС ООО.

2.2. Создание финансово-экономического обеспечения перехода на ФГОС ООО.
2.3. Создание организационного обеспечения перехода на ФГОС ООО.

2.4. Создание кадрового обеспечения перехода на ФГОС ООО.
2.5. Создание информационного обеспечения перехода на ФГОС ООО.
2.6. Создание материально-технического обеспечения перехода на ФГОС ООО.

2.7. Обеспечение методического сопровождения процесса перехода на ФГОС ООО.

2.8. Обеспечение информирования общественности о подготовке и порядке перехода на ФГОС ООО.

3. Порядок работы координационного совета

      
3.1. Заседание координационного совета проводится по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. 

3.2. Повестка заседания координационного совета формулируется председателем на основе предложений членов координационного совета и утверждается на заседании координационного совета.
3.3. Заседание координационного совета считается правомочным, если на нем присутствовало не менее 2/3 списочного состава членов координационного совета.
3.4. Решения координационного совета принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании, оформляются протоколами, которые подписываются председателем координационного совета или председательствующим на заседании.
3.5. Решения координационного совета носят рекомендательный характер и при необходимости утверждаются приказами начальника УОМП. 

4. Состав координационного совета

4.1. В состав координационного Совета входят специалисты ОУМП, методисты ИДК при УОМП.
4.2. Председателем координационного совета является начальник УОМП.  
4.3. В случае отсутствия председателя координационного совета председательствующий избирается перед началом совета простым большинством голосов присутствующих на заседании членов координационного совета.

4.4. Состав координационного совета утверждается приказом УОМП. 

5. Заключительные положения

5.1. Координационный совет создается в соответствии с приказом УОМП.
5.2. Положение о координационном совете, его состав утверждаются приказом  УОМП.
5.3. Координационный совет прекращает свою деятельность по достижению задач, указанных в настоящем Положении.
5.2. Необходимые изменения и дополнения в Положение вносятся на основании решений координационного совета и утверждаются приказом УОМП.
                                                                                                 Приложение № 3 

                                                                                                 к приказу УОМП
                                                                                            №78 от 30.03.2015г.
План-график мероприятий 
по переходу на федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования в 5-х классах общеобразовательных организаций

 Вадского муниципального района Нижегородской области.
	№
	Мероприятия 
	Ответственный
	Сроки реализации

	Нормативное обеспечение перехода на ФГОС ООО.

	1
	1.1. Издание приказа управления образования и молодежной политики администрации Вадского муниципального района Нижегородской области по переходу на ФГОС ООО общеобразовательных организаций Вадского муниципального района Нижегородской области.
	30.03.2015
	Начальник УОМП

	
	1.2. Разработка и (или) внесение изменений в нормативно-правовые акты общеобразовательных организаций в соответствии с требованиями ФГОС ООО.
	До 1 сентября

2015г.
	Руководители ОО,

С.В. Чаплыгина

	
	1.3. Разработка и утверждение основной образовательной программы основного общего образования образовательной организации с участием обучающихся, их родителей, педагогических работников и общественности:
	До 1 июня 2015г.
	Руководители ОО

	
	1.3.1. Разработка и утверждение программ отдельных учебных предметов, курсов, в том числе интегрированных.
	До 15 мая 2015г.
	Руководители ОО

	
	1.3.2. Разработка и утверждение программы воспитания и социализации по направлениям:

- духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся;

- социализации и профессиональной ориентации;

- формирования экологической культуры;

- формирования здорового и безопасного образа жизни.
	До 15 мая 2015г.
	Руководители ОО

	
	1.3.3. Разработка и утверждение программы коррекционной работы.
	До 15 мая 2015г.
	Руководители ОО

	
	1.3.4. Разработка и утверждение плана внеурочной деятельности образовательной организации.
	До 15 мая 2015г.
	Руководители ОО

	
	1.4. Разработка системы оценки достижения планируемых результатов в образовательной организации.
	До 15 мая 2015г.
	Руководители ОО

	
	1.5. Приведение в соответствие с требованиями ФГОС ООО должностных инструкций работников общеобразовательной организации.
	До 1 сентября  2015г.
	Руководители ОО

	Финансово-экономическое обеспечение перехода на ФГОС ООО.

	2
	2.1. Обеспечение финансовых условий реализации основной образовательной программы основного общего образования в соответствии с ФГОС ООО.
	В течение 2015-2016 учебного года
	УОМП

	Организационное сопровождение перехода на ФГОС ООО.

	3
	3.1. Формирование координационного совета по переходу на ФГОС ООО.
	Март 2015г.
	УОМП

	
	3.2. Организация взаимодействия общеобразовательных организаций с учреждениями дополнительного образования по организации внеурочной деятельности.
	В течение 2015-2016 учебного года
	Руководители ОО

	
	3.3. Представление опыта работы образовательных организаций по разработке программ отдельных учебных предметов, курсов, в том числе интегрированных.
	До 15 мая 2015г.
	Руководители ОО, 

заместители руководителей по УВР

	
	3.4. Представление опыта работы образовательных организаций по разработке программы воспитания и социализации.
	До 15 мая 2015г.
	Руководители ОО, 

заместители руководителей по УВР

	
	3.5. Представление опыта работы образовательных организаций по разработке программы коррекционной работы.
	До 15 мая 2015г.
	Руководители ОО, 

заместители руководителей по УВР

	
	3.6. Мониторинг перехода образовательных организаций на ФГОС ООО.
	В течение 2015-2016 учебного года
	УОМП

	
	3.7. Организация исполнения федеральных, региональных требований к образовательным организациям в части санитарных норм и правил, охраны здоровья обучающихся.
	В течение 2015-2016 учебного года
	Руководители ОО

	
	3.8. Организация исполнения федеральных, региональных требований к образовательным организациям в части оснащенности учебного процесса и оборудования учебных помещений.
	В течение 2015-2016 учебного года
	Руководители ОО

	
	3.9. Участие в мониторинге введения ФГОС ООО, проводимом министерством образования Нижегородской области.
	По отдельному графику
	УОМП

ОО

	Методическое сопровождение перехода на ФГОС ООО.

	4
	4.1. Семинар для заместителей руководителей по УВР «Реализация ФГОС ООО в 5-х классах». 
	15 апреля 2015г.
	ИДК

	
	4.2. Проведение консультаций для учителей-предметников, которые буду работать в 5-х классах в 2015-2016 учебном году по вопросам перехода на ФГОС ООО.
	Апрель-август 2015г.
	ИДК

	
	4.3. Заседания РМО учителей-предметников, которые будут работать в 5-х классах в 2015-2016 учебном году «Федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования. Реализация ФГОС ООО в 5 классе по предметным областям в 2015-2016 учебном году».
	Апрель-август 2015г.
	ИДК

	
	4.4. Семинар для заместителей руководителей по УВР «Основная образовательная программа основного общего образования образовательной организации».
	Май 2015г.
	ИДК

	
	4.5. Использование методических рекомендаций по реализации ФГОС ООО в 5-м классе ГБОУ ВПО «НИРО».
	2015-2016г.г.
	УОМП

ИДК

ОО

	Кадровое обеспечение перехода на ФГОС ООО.

	5
	5.1. Организация участия представителей образовательных организаций в международной научно-практической конференции «Потенциал проектно-дифференцированного обучения  в достижении современного качества основного общего образования».
	28 апреля 2015г.
	ИДК,

руководители ОО

	
	5.2. Организация прохождения учителями-предметниками образовательных организаций Вадского муниципального  района курсов повышения квалификации с учетом требований ФГОС ООО. 
	В течение 2015-2016 учебного года
	ИДК

	
	5.3. Проведение обучающих семинаров для заместителей руководителей по УВР, учителей-предметников образовательных организаций Вадского муниципального района по переходу на ФГОС ООО.
	В течение 2015-2016 учебного года
	ИДК

	Информационное обеспечение перехода на ФГОС ООО.

	6
	6.1. Размещение информационных материалов по переходу на ФГОС ООО на сайте управления образования и молодежной политики администрации Вадского муниципального района Нижегородской области.
	В течение 2015-2016 учебного года
	ИДК

	
	6.2.Осуществление информационно-разъяснительной работы среди родителей обучающихся 5-х классов по вопросам перехода на ФГОС ООО.
	В течение 2015-2016 учебного года
	Руководители ОО


________________________
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